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Predmet: Dostava Odluke o umanjenju plaće i dodataka na plaću, osim  
                 doplatka na djecu, za mjesec studeni 2012. razmjerno vremenu  
provedenom u štrajku 29.studenog 2012. 
                - traži se; 

 

Poštovani, 

 

Uvidom u pojedinačne platne liste za mjesec studeni 2012. članovima Sindikata i 
drugim zaposlenicima naše škole su zbog sudjelovanja u štrajku 29.studenog 2012. 
umanjene plaće i dodatci na plaću bez da su pojedinačno zaprimili odluku 
poslodavca o zakonskoj utemeljenosti postupanja, razlozima i  kriterijima uskrate 
dijela plaće i dodataka na plaću. Isto je bila ugovorna obveza poslodavca jer se istim 
postupanjem bitno umanjuju prava zaposlenika temeljem članka 5. stavka 1. I članka 
279.,Zakona o radu (N. N. 149/09, 61/11 i 82/12), posljedično povezivo sa člankom 
114., KZ-a – Povreda prava na rad i drugih prava iz rada. 

Temeljem i pod uvjetima iz članka 79. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u 
srednjoškolskim ustanovama(N. N. 7/11) tražim da mi dostavite Odluku poslodavca o 
navedenom postupanju. 

 

 

S poštovanjem, 

                                                                   Povjerenik podružnice Sindikata 
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