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 Podružnica Sindikata: ________________________

                               (srednjoškolska ustanova)
Nastavnica/nastavnik:

______________________________________

______________________________________

U _________________________________

    /Mjesto- nadnevak urudžbiranja/





                                                                              




                    ___________________________________

                                                                                     (poslodavac- srednjoškolska ustanova)

                                                                              ___________________________________

                                                                                                             (adresa)

                                                                             n.r._________________________________

                                                                                                        (ravnatelj ustanove)


Predmet: Zahtjev za izdavanjem dokaza o obavljenom dopunskom radu-pisane potvrde   

                             poslodavca o broju sati izvršenog dopunskog rada nastavnika;
· daje se;

Poštovani, 


nastavno na dopis Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, Klasa : 602-03/15-06/00124, URBROJ: 533-25-15-0001, od 11. svibnja 2015. godine, u Predmetu: Organizacija dopunskog rada u srednjoškolskim ustanovama, u svrhu zaštite prava nastavnika srednjoškolskih ustanova a temeljem članka 68. kolektivnog ugovora za zaposlenike u srednjoškolskim ustanovama (N. N. 72/14), ovim putem tražim da mi temeljem odluke Nastavničkog vijeća o izvršenju dopunskog rada u školi i evidencije radnog vremena srednje škole izdate  dokaz o mome obavljenom dopunskom radu- pisanu potvrdu poslodavca.
Odlukom Nastavničkog vijeća (škole) __________________________________________ od (nadnevak) __________________________, utvrđena je moja obveza izvođenja dopunskog rada kao nastavnika nastavnog predmeta _________________________ u veličini (broj nastavnih sati) ________________. Istu obvezu sam izvršila/o u vremenu (nadnevci) od ______________ do __________, te evidentirala/o u u razrednoj knjizi u dnevniku rada razrednog odjela  ________ škole.

U svrhu utemeljenja zahtjeva za izdavanje dokaza o mome obavljenom dopunskom radu- pisane potvrde poslodavca upućujem na obveze poslodavca iz članka 5. i 229., Zakona o radu (N. N. 93/2014), te članka 4., 5.,7., 8.,  9. i 10.,  Pravilnika o evidenciji radnog vremena za radnike školskih ustanova (N. N. 144/11).
Molim dostavu potraživanog dokumenta u rokovima u skladu sa navedenim člankom Kolektivnog ugovora.


S poštovanjem, 
                                                                                    Nastavnica/nastavnik:

                                                                                    ________________________________
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